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[bookmark: _GoBack]Приложение 3 к Положению
об оценке эффективности деятельности
муниципальных унитарных предприятий,
муниципальных учреждений города Твери


Критерии
для проведения оценки эффективности
деятельности муниципальных учреждений города Твери

Раздел I. Муниципальные бюджетные и автономные учреждения города Твери
	№
п/п
	Наименование критерия
	Расчет критерия
	Результат
	Коли-чество баллов

	1.
	Показатель бюджетной эффективности (БЭ)
	БЭ = Дпд / Рсу, где:
Дпд - сумма денежных средств, поступивших от приносящей доход деятельности в отчетном периоде, руб.;
Рсу - сумма расходов учреждения за счет средств субсидии на финансовое обеспечение выполнения муниципального задания в отчетном периоде, руб.
	от 0.40 и более
	5

	
	
	
	от 0.10 до 0.39
	3

	
	
	
	менее 0.10
	0

	2.
	Прирост доходов от приносящей доход деятельности (ПДпдд) <1>
	ПДпдд = (ПДДоп / ПДДпп) x 100% - 100%, где:
ПДДоп - сумма денежных средств, поступивших от приносящей доход деятельности за отчетный период, руб.;
ПДДпп - сумма денежных средств, поступивших от приносящей доход деятельности за аналогичный период прошлого года, руб.
	10 и более
	5

	
	
	
	от 0 до 9
	3

	
	
	
	менее 0
	0

	3.
	Использование средств, поступивших от приносящей доход деятельности на расходы по содержанию учреждения (ИС) <2> 
	ИС = Рсу / Робщ x 100%, где:
Рсу - сумма расходов на содержание учреждения за счет средств, поступивших от приносящей доход деятельности, руб.;
Робщ - общая сумма расходов за счет средств, поступивших от приносящей доход деятельности, руб.
	40 и более
	5

	
	
	
	от 20 до 39
	3

	
	
	
	от 10 до 19
	1

	
	
	
	менее 10
	0

	4.
	Показатель управления кредиторской задолженностью (Пкз)
	Указывается отсутствие/наличие просроченной кредиторской задолженности на конец отчетного периода
	отсутствие просроченной кредиторской задолженности на конец отчетного периода
	7

	
	
	
	наличие просроченной кредиторской задолженности на конец отчетного периода
	0

	5.
	Показатель управления дебиторской задолженностью (Пдз)
	Указывается отсутствие/наличие просроченной дебиторской задолженности на конец отчетного периода
	отсутствие просроченной дебиторской задолженности на конец отчетного периода
	3

	
	
	
	наличие просроченной дебиторской задолженности на конец отчетного периода
	0

	6.
	Коэффициент эффективности использования фонда оплаты труда (КЭфот)
	КЭфот = ФОТауп / ФОТобщ x 100%, где: ФОТауп - фонд оплаты труда работников административно-управленческого и вспомогательного персонала в отчетном периоде, руб.;
ФОТобщ - фонд оплаты труда учреждения в отчетном периоде, руб.
	менее 30
	5

	
	
	
	от 31 до 40
	3

	
	
	
	более 41
	1

	
	Максимальное суммарное значение по критериям
	30




Раздел II. Муниципальные казенные учреждения города Твери
	№
п/п
	Наименование критерия
	Расчет критерия
	Результат
	Коли-чество баллов

	1.
	Показатель исполнения сметы (ИС)
	Указывается процент исполнения бюджетной сметы казенного учреждения
	100%
	на 31 декабря
	5

	
	
	
	от 95% до 100%
	
	3

	
	
	
	75% и более
	на 30 сентября
	5

	
	
	
	от 70% до 75%
	
	3

	
	
	
	50% и более
	на 30 сентября
	5

	
	
	
	от 45% до 50%
	
	3

	
	
	
	25% и более
	на 31 марта
	5

	
	
	
	от 20% до 25%
	
	3

	2.
	Показатель управления кредиторской задолженностью (Пкз)
	Указывается отсутствие/наличие просроченной кредиторской задолженности на конец отчетного периода
	отсутствие просроченной кредиторской задолженности на конец отчетного периода

	7

	
	
	
	наличие просроченной кредиторской задолженности на конец отчетного периода
	0

	3.
	Показатель управления дебиторской задолженностью (Пдз)
	Указывается отсутствие/наличие просроченной дебиторской задолженности на конец отчетного периода
	отсутствие просроченной дебиторской задолженности на конец отчетного периода

	3

	
	
	
	наличие просроченной дебиторской задолженности на конец отчетного периода

	0

	4.
	Коэффициент эффективности использования фонда оплаты труда (КЭфот)
	КЭфот = ФОТауп / ФОТобщ x 100%, где: ФОТауп - фонд оплаты труда работников административно-управленческого и вспомогательного персонала в отчетном периоде, руб.;
ФОТобщ - фонд оплаты труда учреждения в отчетном периоде, руб.
	менее 30
	5

	
	
	
	от 31 до 40
	3

	
	
	
	более 41
	1

	
	Максимальное суммарное значение по критериям
	20



[bookmark: P562]<1> В случае отсутствия данных за аналогичный период прошлого года для вновь создаваемых учреждений критерий не участвует при расчете среднего арифметического значения набранных баллов по критериям.
[bookmark: P563]<2> Расходы на содержание учреждения - все расходы учреждения, за исключением расходов по виду расходов 100 «Расходы на выплаты персоналу в целях обеспечения выполнения функций (государственными) муниципальными органами, казенными учреждениями, органами управления государственными внебюджетными фондами».».
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Начальник департамента экономического
развития администрации города Твери					        П.С. Петров

